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Stundu veérosana...

Kas nak prata dzirdot So vardu
savienojumu?




*Kad esmu pédgéjo reizi vérojis stundu?
e Kapeéec?

*Kadi secinajumi?

*Kad manu stundu péedeéjo reizi kads ir
VErojis”?

*Kapec?
*Kadi secinajumi?



Sodien:

* Ko varam ieraudzit stunda?

*Kadai jabut macibu stundai?

e Kapéc ir verts verot stundas?

*Ka skola veidot stundu vérosanas kulturu?



atbalstit jauno skolotaju
macibu procesa (Vvéro mentors,
konsultants, prkatikis, kolégis)

skolotaja profesionala
izaugsme (vero koléegi)

==

Stundu vérosanas merki

novertéet skolotaja darbu
(véro administracija,
kvalitates vertétajs) cits




Ko varam verot stunda?

*Stundas efektivitate

*Macibu priekSmeta saturs, metozu izvéle

*Jaunu metozu, pieeju izméginasana

 Fomativa vertesana stunda
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asvadibas panémieni

énu un skolotaja savstarpéjas attiecibas
énu(a) darbiba stunda

olémsituacijas risinajuma meklésana






Pamatizglitibas obligato saturu veido:

Caurviju prasmes:
* kritiska domasana un problémrisinasana
* jaunrade un uznémeéjspeja
* sadarbiba
* pilsoniska lidzdaliba
* digitala pratiba
* pasvadita macisanas

S—

Emocionala
MaciSanas

(SEM)

e zinasanas, izpratne un pamatprasmes valodu, socialas un
pilsoniskas, kultliras izpratnes un pasSizpausmes maksla,
dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veselibas un fiziskas

aktivitates macibu jomas



S
Il

Zinasanas Prasmes Caurvijas Lietpratigs
rezultats



Kritiska domasana un problémrisinasana

Merkis

Skoléns:

*rpigi un mérktiecigi izzina, analizé un izvérté dazada veida
informaciju un situacijas, izprot to kontekstu;

*pienem izsvertus |emumus, uznemas par tiem atbildibu;
*rikojas, lai izstradatu un ieviestu risinajumus problémam;
‘kompleksas situacijas lieto efektivas problémrisinasanas
stratégijas, un izvérté savu sniegumu.



Kritiska domasana un problémrisinasana

Merkis

Skoléns:

*rpigi un mérktiecigi izzina, analizé un izvérté dazada veida
informaciju un situacijas, izprot to kontekstu;

*pienem izsvertus lemumus, uznemas par tiem atbildibu;
rikojas, lai izstradatu un ieviestu risinajumus problémam;
‘kompleksas situacijas lieto efektivas problémrisinasanas
stratégijas, un izverté savu sniegumu.



Kritiska domasana un problémrisinasana

Skoléni veic:
interpretéSanu, analizi, sintézi novertéSanu
risinot problémas vai veidojot savas zinasanas ( zinasanu
konstruésana).

lespéjamas metodes:
Gadijuma analize, simulacijas, diskusijas, eksperimenti,
pétniecibas projekti, debates, darbs ar informaciju u.c.

Svariqi:

Pedagogam veicinat procesu nodarbibas vai stundas, kas lauj
pasiem skoléniem risinat vienkarsas un kompleksas
probléemas, vadot procesu un uzdodot uzvedinosus

jautajumus.




Beidzot 3. klasi

1.1. Formulé atvertus, uz
izzinu verstus jautajumus ar
personisko pieredzi saistitas
situacijas. Vienkarsu
informaciju salidzina,
interprete, noverte, savieno
un grupé péc dotajiem
kritérijiem. Meklé
parbauditus faktus, pats tos
parbauda

Beidzot 6. klasi

1.1. Formuleé atvertus, uz
izzinu verstus jautajumus
situacijas ar dazadiem
kontekstiem. Salidzina,
interprete, noverte, savieno
informaciju, grupé to péc
dotajiem un pasa raditajiem
kritérijiem. Parliecinas, vai
ieglta pietiekami vispusiga un
preciza informacija, parbauda
tas ticamibu

Beidzot 9. klasi

1.1. Formule atvértus, uz izzinu
verstus jautajumus
problémsituacijas un situacijas,
kas ietver vairakas jomas.
Izversti un planveidigi raksturo
rezultatus, savu darbibu.
Merktiecigi izzina, analize,
izvérté un savieno dazada veida
informaciju un situacijas, izprot
to kontekstu. Tiecas iegut
ViSpuUsIgu un precizu
informaciju, nosaka atseviskus
faktorus, kas trauce iegut
patiesu informaciju



Beidzot 3. klasi

1.1. Formule atvertus, uz
izzinu verstus jautajumus ar
personisko pieredzi saistitas
situacijas. Vienkarsu
informaciju salidzina,
interprete, noverte, savieno
un grupé péec dotajiem
kritérijiem. Meklée
parbauditus faktus, pats tos
parbauda

Beidzot 6. klasi

1.1. Formulé atvertus, uz
izzinu verstus jautajumus
situacijas ar dazadiem
kontekstiem. Salidzina,
interprete, noverte, savieno
informaciju, grupé to péc
dotajiem un pasa raditajiem
kritérijiem. Parliecinas, vai
ieglta pietiekami vispusiga un
preciza informacija, parbauda
tas ticamibu

Beidzot 9. klasi

1.1. Formule atvértus, uz izzinu
verstus jautajumus
problemsituacijas un situacijas,
kas ietver vairakas jomas.
Izversti un planveidigi raksturo
rezultatus, savu darbibu.
Merktiecigi izzina, analize,
izvérté un savieno dazada veida
informaciju un situacijas, izprot
to kontekstu. Tiecas iegut
ViSpuUsIgu un precizu
informaciju, nosaka atseviskus
faktorus, kas trauce iegut
patiesu informaciju



Jaunrade un uznémeéjspéja

Merkis

Skolens:
* meklé un saskata daudzveidigas iespéjas uzlabot dzives

kvalitati sev un citiem.

e ar drosmi un interesi izmanto iztéli, lai raditu originalus,
vertigus un noderigus produktus un risinajumus.

* uznemas iniciativu un procesa vadibu, lai tos mérktiecigi

attistitu dzivotspéjiga piedavajuma.



Jaunrade un uznémeéjspeéja

Skoléni:
|zaicina es0So situaciju (zinaSanas, procesus u.c.) un saskata jaunas
lespé€jas to uzlabosanai.

lespéjamas metodes:

Uzdevumi, projekti, kas attista iztéli (vizualizacija, stastu veidosSana u.c.),
sakaribu veidosana starp skietami attaliem jédzieniem, priekSmetiem,
procesiem u.c. , unikalu ideju radiSana (sakuma unikalas sev, tad grupa

utt.), kas ir art vértigas un noderigas gan skolénam pasa, gan sabiedribai.

Svariqgi:
Pedagogam atbalstit neparasto, nepieradinato, parsteidzoso,

spontano, izvairities no kritizesanas, tiesasanas, cenzuras, rosinat

parverst, spéléties, eksperimentet ar jau esosam idejam



Beidzot 3. klasi

2.3. Ar pedagoga atbalstu
nonak pie sev jaunas un
noderigas idejas un isteno
to, nepadodas, ja
neizdodas to istenot, bet
meégina velreiz

Beidzot 6. klasi

2.3. Viens vai grupa spé€j
jau esoSiem risinajumiem
vai produktiem vairot
pievienoto vértibu, plano
darbu un apzina resursus,
lai Tstenotu radito ideju.
Saskaroties ar grutibam,
meklé atbalstu un izmanto
to

Beidzot 9. klasi

2.3. Viens vai grupa sp€j
radit jaunu un sev vai citiem
noderigu produktu vai
risinajumu, prot vadit
procesu no idejas radisSanas
[idz tas istenosSanai.
Saskaroties ar grutibam,
neatlaidigi meklé un rod
risinajumu



Sadarbiba

Merkis

Skoléns:

~dazadas dzives situacijas un atskirigas sabiedribas grupas izmanto
sadarbibu ka efektivu veidu kopiga mérka sasniegsanai;

*apzinas, ka pasa emocijas, uzskati un vertibas ietekmé attiecibas ar citiem
cilvekiem;

veiksmigi sazinas, saprotas, veido pozitivas attiecibas;

'mérktiecigi strada neviendabigas grupas;

vienojas stridigos jautajumos un saskano ricibu, iecietigi un ar cienu izturas

pret atskirigiem uzskatiem, cilveku daudzveidibu uzskata par vértibu.



Sadarbiba

Skoléni:
Macas sarunaties, saprasties un stradat, izmantojot savas stipras puses
sadarbibu mérktieciga rezultata sasniegsanai.

lespéjamas metodes:
Grupu darbi, uzdevumi nelielas grupas, pasakumi, vértéSana, lomu
spéles, pétijumi, radoSie darbi u.c.

Svariqi:
Sadarbibas augstaka pakape ir skolena spéja veidot savstarpéji

atkarigus darbus, dalot atbildibu, pienemot kopigus lemumus,
kontroléjot sevi, veidojot tolerantas darba attiecibas ar atskirigiem

cilvéekiem, respektéjot vinu un savas vajadzibas.



Beidzot 3. klasi

4.3. Sadarbojas ar citiem
kopéju konstruktivu
uzdevumu veiksanai.

Beidzot 6. klasi

4.3. Strada komand3,
orientéjas uz lidzvertigu
ieguldijumu, pienem un
sadarbojas ar dazadiem
cilvekiem, lai sasniegtu
konkrétu merki

Beidzot 9. klasi

4.3. Sadarbojas ar citiem
atbilstosi situacijai, ka arn
veido un vada komandu,
ievérojot citu cilvéeku
vajadzibas



Pilsoniska lidzdaliba

Merkis
Skoléns:;

veido aktivu dzives poziciju un nostiprina savu parliecibu par katra individa
lespéjam ietekmet un izmainit vidi un situaciju, kura atrodas, sabiedribas un
vides ilgtspéju saista ar individa ikdienas ricibu;

 saskata to gan lokala, gan globala méroga;

« empatiski izzina daudzveidigus uzskatus;

* rikojas solidari un atbildigi;

* sarunu cela mekle un kopa ar citiem isteno risinajumus pretrunigam

situacijam.



Pilsoniska lidzdaliba

Skoleni:
Pakapeniski un merktiecigi veicina izpratni par to, ka funkcione dazadas
sistémas, rikojas sociali un pilsoniski atbildigi dazadas realas situacijas

(piemeram, ekosistemas, valstis, velesanas, atkritumu skirosanas u.c.)

lespéjamas metodes:

Aktiva skolénu iesaistiSana skolas, sabiedribas, kopienas procesos, kur pasi
skoléni gust pieredzi lemumu pienemsana, analizé ietekmi uz sabiedribu,
kopienu kopuma, realizé dazadus socialus projektus, ierosina un organizé

sabiedriski derigus notikumus.
Svarigi:

Pilsoniska lidzdaliba nav lidzdarbosanas, bet apzinata riciba,
izveriejot celonsakaribas un sekas.




Beidzot 3. klasi

5.3. Piedalas noteikumu un ar
macisanos saistitu lemumu
pienemsana un ar pedagoga
atbalstu rikojas atbilstosi
sabiedriba pienemtajam
normam. Veic uzticetos
pienakumus, saskata, ka ricibai ir
sekas, un uznemas atbildibu par
savu darbu

Beidzot 6. klasi

5.3. Piedalas noteikumu un ar
macisanos saistitu [Emumu
pienemsana, macibu procesa
planosSana, pamato ar to saistitas
izvéles, meklé visiem
iesaistitajiem labako risinajumu
un ievero sev izvirzitos
noteikumus, lai uz vinu varétu
palauties.Uznemas atbildibu
gimene un attiecibas ar
draugiem, skaidro, ka rikoties
atbildigi un veidot uzticeésanos

Beidzot 9. klasi

5.3. Patstavigi ievero sev izvirzitos
noteikumus, lai bltu uzticams un
uz vinu varéetu palauties. Analizé
savu iesaisti globalos procesos un
rikojas atbildigi. Skaidro savas
ricibas sekas un uznemas par to
atbildibu



Digitala pratiba
Merkis

Skoléens:

« atbildigi izmanto digitalas tehnologijas ikdiena, lai
zinasanas ieguatu, izmantotu un raditu, ka ar
risinatu uzdevumus un problémas, koplietotu un
izmantotu savu un citu raditu saturu;

« prasmigi parvalda savu digitalo identitati;

« efektivi un drosi komunicé un sadarbojas ar citiem
digitalaja videé;

* kritiski un konstruktivi izvérté tehnologiju un
mediju lomu sabiedriba.



Digitala pratiba

Skoleni:
Digitalo riku, datus un digitalos resursus mérktiecigi, atbildigi izmanto macibu

procesa, prasmju apguvé, komunikacija un sadarbiba!

lespéjamas metodes:

Blogu veidoSana, video, platformu veidoSana domu vai pieredzes apmainai, satura
patiesuma izveértésana, datu analize un apstrade, komunikacija ar cilvékiem, kurus

nav iespé&jams satikt u.c.

Svarigi:
Pedagogs atbalsta digitalo riku izmantosanu:

« situacijas, kad vzdevumu bez ta paveikt nav iespéjams;
« jaunu zinasanu un produktu radisana;
« skolénu sadarbibas veicinasanai.

Digitalo riku izmantosana notiek pilnvérfigi un kritiski!



Beidzot 3. klasi

6.1. Izmanto digitalas
tehnologijas macibu
uzdevumu veiksanai péc
noradijumiem

Beidzot 6. klasi

6.1. Izmanto digitalas
tehnologijas zinasanu
ieguvei, apstradei,
prezentésSanai, parraidei
un pamato digitalo
tehnologiju lietojuma
nepiecieSamibu

Beidzot 9. klasi

6.1. Izvélas un izmanto
iecerei vai uzdevumam
piemérotakas digitalo
tehnologiju sniegtas
iespéjas, lieto tas
pasrealizacijai un
daudzveidiga satura
radisanai



Pasvadita macisanas

Merkis

Skoléns:

apzinas sevi ka individu, savas vélmes, vajadzibas un intereses;

spéj parvaldit savas emocijas, domas un uzvedibu;

sp€j izvirzit realus mérkus, pienemt atbildigus lemumus;

prot un ir motivéts pastavigi un patstavigi macities un pilnveidot sevi;
saprot un seko lidzi savam macisanas procesam;

izverté savus macibu sasniegumus;

apzinas efektivakos macisanas panémienus;

plano macisanas procesu un uznemas atbildibu par to.

Skoléns attista spéju sadzivot ar neskaidribu un neviennozimigam
situacijam.




Pasvadita macisanas
Skoleni:
Plano, uzrauga, noverté savu maciSanas procesu, reflekté par to, izvélas atbilstoSas

stratégijas. Vada sevi, apzinoties savas stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus

lespéjamas metodes:

Sasniedzama rezultata izvirziSana katru stundu, jégpilnu uzdevumu veidoSana,
regulara atgriezeniska saite par uzdevumiem un sasniegto rezultatu,
nepiecieSamajiem uzlabojumiem, savu macisanas stratégiju vértéSana un atlase.
Turpmako mérku izvirziSana un darba planosana.

Svarigi:

Pedagogs mérktiecigi maca daiadas macisanas stratégijas, atbalsta un
palidz skoléniem sevis izzinasana, veido stundas atbilstosi efekfivas stundas
nosacijumiem, veido labvéligu vidi skolénu pasattistibai, iesaista skolénus
dazadu lemumu pienemsana, kas attiecas vz vinu macisanos, nodrosina

daudzpusigu, vz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti.



MaciSanas macities (MM)

PLANOSANA UZRAUDZISANA NOVERTESANA
1. Kads ir uzdevums? 1. Vai man ir izpratne par to, ko | 1. Vai sasniedzu mérki?
daru?
2. Kads ir mans mérkis? 2. Kada ir uzdevuma nozime? 2. Kas man palidzéja sasniegt mérki?
3. K&du informaciju un 3. Vai sasniedzu savu mérki? 3. Kas man traucéja?
stratégijas lietosu?
4. Cik daudz laika un citu 4. Vai man nepiecieSams veikt 4. Ko nakamo reizi darisu citadi?
resursu man vajadzes? izmainas?




Pasvaditas macisanas attistiba

Tu DARI
Tu DARI, es VEROJU o 2 2

Tu DARI, es PALIDZU

Es DARU, tu PALIDZI

Es DARU, tu VERO 6

Tomer katra vecumposma svarigi nemt véra bérna fizisko, socialo un kognitivo spéju potencialu,
kas precizak redzams attéla zemak. Redzam, ka tikai apméram 9 gadu vecuma bérna palielinas
uzmanibas noturiba, attiecigi pieaug plano$anas un mérka izvirziSsanas spéjas. Ap 14 gadu vecumu notiek
strauja vadibas funkciju attistiba, kas l|auj apzinatak planot darbu, izvéleties uzdevumu veik$anai
nepiecieSamas stratégijas u.tml.



Beidzot 3. klasi
3.5. Macibu procesa ar
pedagoga atbalstu seko
ieprieks izvirzitu
snieguma kritériju izpildei
un noverté savu macibu
darbu un macisanas
pieredzi

Beidzot 6. klasi
3.5. Patstavigi seko
ieprieks izvirzitu
snieguma kritériju izpildei
un macibu procesa
nosaka, vai un ka
sniegumu uzlabot

Beidzot 9. klasi
3.5. Patstavigi veido savus
kritérijus, kas liecina par
meérka sasniegsanu, izzina
sava padarita progresu un
nosaka, vai un ka uzlabot
sniegumu. Kludas izmanto,
lai mérktiecigi mainitu
savu darbibu. Macisanas
gaita parplano dazus
solus, lai nonaktu pie
labaka risinajuma



Sociali emocionala macisanas jeb SEM
Merkis

Sociali emocionala macisanas (SEM) ir process, kura
tiek apgutas un lietotas tadas kompetences ka savu
emociju izpratne un parvaldisana, pozitivu mérku
Izvirzisana un sasniegsana, iejutiba un empatijas
pausana pret citiem, pozitivu attiecibu veidosana un
uzturésana, un atbildigu lemumu pienemsana. SEM
procesa apgutas kompetences ietver zinasanas,
prasmes un attieksmes/motivaciju.



Sociali emocionala macisanas jeb SEM

lespéjamas metodes:

Konkréti Sim mérkim veltitas stundas, témas vai metodes ietvertas dazadu macibu
priekSmetu stundas, piemeéri, skaidroSana vide arpus klases telpam — starpbrizos,

édamzalé, pagalma u.c.

Visefektivaka prasmju apguve tiek 1stenota, ja tiek Tstenota visas skolas pieeja. Ta
ietver vienotu izpratni par sociali emocionalas macisanas nozimibu, ipasu uzmanibu

attiecibu veidoSanai, procesa parraudzibu un vecaku/sabiedribas iesaisti.

Svarigi:
Secigums. jebkuras no nosauktajam prasmém tiek attistitas soli pa solim, secigi.
Aktiva darbosanas. Prasmes tiek attistitas praktiski darbojoties un sadarbojoties.
Fokuss. Prasmiju attistiSanai tiek atvéléts noteikts laiks un veltita ipaSa uzmaniba.

Noteiktiba. Skolotajiem un skoléniem ir skaidrs, kadas prasmes tiek attistitas.



SEM

Struktira




Augstakais SEM attistibas [imenis

Apzinas savas stipras un vajas puses un, balstoties uz Sim zinasanam par sevi,
var pienemt lémumus par nakotni.

Saprot, kas izraisa un ietekmé dazadas emocijas un ka reagét uz savam un citu
emocijam.
Kontrolé savas emocijas un uzvedibu.

Spéj parvarét nepatikamas situacijas un maintt savu domu gaitu/skata punktu
uz to. Spéj pielagot savu uzvedibu, lai reagétu uz otra vajadzibam.

Saprot savas izdaritas izvéles atstato iespaidu uz citiem.

Apzinas savas stipras puses un spéj integréet citu viedokl|us, lai pienemtu
pareizako lemumu attieciba par nakotnes perspektivam.

Biezak lemumu pienemsanas procesa tiek domats par ilgtermina sekam.



Rakstura izglitiba (MK noteikumi Nr.480)

7.1. atbildiba — griba un spéja paredzéet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektéjot cita cilvéka
cienu un brivibu;

7.2. centiba — caklums, uzcitiba, rupiba un griba jebkuru darbu veikt péc iespéjas meérktiecigak,
kvalitativak un produktivak;

7.3. drosme —izlémiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novertésana un cienpilna riciba,
uznémiba, centieni péc taisniga un laba;

7.4. godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

7.5. gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;

7.6. laipniba — véliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

7.7. idzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

7.8. méreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, spéja noskirt sapratigas veélmes no nesapratigam un
atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauce personas attistibu;

7.9. savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektéjot savu un citu cilvéku
brivibu, ka ari cienot sevi un citus;

7.10. solidaritate — savstarpéjs atbalsts un ricibas saskanotiba, ripes par savu, citu un kopigu labumu,
demokratisks dialogs ar citiem;

7.11. taisnigums — godpratiga lemsana, cilvektiesibu un citu sapratigu intereSu un morales normu
ievérosana;

7.12. tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (pieméram, cilvéka aréjo izskatu, veselibas stavokli,
uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).



5 macisanas barjeras

) slédan3 Real Parmainas un
izpratne Prasme Vélesanas eala :

\ atceréSanas pielietot | to izmantot | dariSana inovacijas,

/Cox, Light, Calkins, 2011/
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Par ko domajam, kad planojam stundu?
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Tradic

 Sko!
 Sko!
 Sko!
 Sko!
 Sko!
 Sko!

ionala pedagogija

0ta)s maca — skoléns macas

0ta)s zina visu — skoléns nezina neko
otajs doma — skoléns reproducé zinasanas
0t3)s runa — skoléns klausas

ota)s vaditajs — skoleéns padotais

ota)s aktivs — skoléns pasivs

e Skol

0ta)s nosaka macibu saturu — skoléns tam

pielagojas

* Skolotajs autoritars — skoleéns nebrivs

* Skolotajs — maciSanas subjekts, skolens — macisanas
objekts



Parmainas salidzinajuma

TAGAD, PAVECAM RIT, PA JAUNAM
* Informacijas iegiiSana — macisanas
* Informacijas doSana — maciSana

* Ko iemacisies skoléns? Skolenam
* Ko es Sodien iemacisu? Atbildiba zinams rezultats, kas jasasniedz.
skolotajam, vai iemacis vai ne. Japielieto domasSanas riki

« Uzdevumi — produktivi. B&rni pasi
- Uzdevumi — reproduktivi. Bérni veido savas zinaSanas, augsta kognitiva

atdarina piemérus, zema kognitiva atdeve.

atdeve

 Saruna — lidzvertigas partnerattiecibas

* Jautajumi-atbildes. Skolotajs —
Macrtajs. » Merkis katram uzdevumam. Kas ar So
uzdevumu notiek skoléna galva, ko

 Meérkis stundai Uzdevums iemacit vins iemacas?

saturu.



Produktivitate = Efektivitate

* Svarigakais merinstruments — cik produktiva ir
stunda?

* Ka panakt to, la1 skoléna ieguldijums stunda ir
lielaks par skolotaja ieguldijumu stunda?

» Ja skolotajs ir nostradajies, bet no skol€na par So
stundu «ara neko nevar dabitty, tad process nav
produktivs.

DZM IC



PLANOTAIS:

MACIBU STUNDAS EFEKTIVITATE
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materiali

Formativa vertesana

SASNIEGTAIS:

Rezultats




Macibu stunda — macisanas iedzilinoties

sashiedzamais rezultats

Aktualizacija
Jégpilni uzdevumi
Apjégsana
domat par macisanos

Refleksija

atgriezeniska saite



Stundas struktara (tris fazu stunda):

* Aktualizacija (ierosinasanas faze) — atsaukt skoléna
atmina esosas zinasanas, prasmes, pieredzi, uz kuru
balstities.

* Apjégsanas faze — apjédz jaunas zinasanas, iegust
jaunas prasmes.

e LietoSanas faze — jaunapguto zinasanu un prasmju
lietojums, refleksija — skoléni pardoma, izvérte, ko un
ka stunda iemacijas, ka tas atbilst iecerétajam.



9 G metode (Gagne metod)

B

e
e

Uzmanibas pievérsana J

Jaunas informacijas iegusana

Virzit macisanos
5G

Atgriezeniska saite skolénam




S E MODELIS

Tesaisti

Ar jautajumu un aktivitasu palidzibu
izglitojamie tiek iesaistiti darbiba. lai
aktualizétu vinu iepriek$gjas zinaSanas,
spgjas par nodarbibas tematiku.

Atkla) un 1izpéti

Izglitojamie atklaj savas iepriek$gjas
zinasanas un izpéta pasu izpratni un
spéjas par nodarbibas tematiku.

Izglitojamie iegust informaciju par
zinatniskiem faktiem. konceptiem un

Izskaidro nepieciesamajam prasmém, kas saistitas
ar nodarbibas tematiku.
Izglitojamie pielieto tikko iegito
) ) informaciju un aputas/pilnveidotas
Pilnveido

prasmes.

[zverte

Izglitojamo sasniegtie rezultati tiek
noverteti.




Zinasanu konstruesana

skoleni genere idejas un izpratni,

kas ir jauna situacija viniem, tas

notiek caur interpretaciju, analizi,
sintézi un/vai izvertejumu.



Uz zinasanu modelésanu un konstruesanu versta
stundas planosana

1.Sasniedzamais rezultats — ko iemacisies skoléeni?

2. Temas ievads, «akis» ka ieinteresét — balstits uz
lepriekSéjo pieredzi

3. Stundas darbibas un uzdevumi, kas visi vérsti uz
skolénu mérktiecigu darbibu, lai sasniegtu planoto
SR.

- Jadoma, ka skoléni pasi nonaks lidz secinajumiem
- Uzsvars uz skolenu domasanas procesu

4. Ka skolotajs parliecinas, ka tiesam skoléni ir
secinajusi, sapratusi, iemacijusies?



Macibu stunda — macisanas iedzilinoties

sashiedzamais rezultats

Aktualizacija

Apjégsana

Refleksija



Stunda
(Skolenam sasniedzamais rezultats):

e katra stunda balstas uz konkrétu, 1izmeramu,
planveidigu darbibu;

* skolotajs 1zv€las metodes, kuras plaidz sasniegt
rezultatu;

e stunda ir strukturéta

skolotaja uzdevums iemacit skolenu
merktiecigi stradat, lai sasniegtu
ieplanoto rezutlatu




Gatavojoties stundam skolotajs sev jauta:

*Ko velos sasniegt?

* Ko mani skoléni iemacisies — zinas, sapratis, pratis
1zdarit?

*Cik lab1 viniem tas jadara?

*Ka es zinasu, ka skoleni rezultatu ir sasniegusi?

* Ka vin1 demonstres to, ko iemacisies?

* Kadas metodes, pan€mieni, darba formas rezultata
sasniegsanal 1r vispiemerotakas?

Skoleni apgiist programmu, nevis gramatu!



Stunda sasniedzamais rezultats apraksta - ko skolens
zinas, pratis peéc macibu stundas.

* Kas 1r galvenais, kas skoleniem Saja stunda
jalemacas?

* Kapec tas skoléniem 1r svarigi? Ka tas saistas ar
citam stundam?

* Val 1ecereto bus 1esp&jams 1zdarit viena stunda?

 Ka stunda parliecinasieties, ka skoléni planoto ir
ilemacijusies!

Stundas sakuma pazinot SR skoleniem vai formulet
kopa




SR

v'ticams — stunda reali sasniedzams, bet pietickami
ambiciozs;

v'biitisks — janoskir biitiskas zinaSanas un prasmes no
mazsvarigam,;

v/ jégpilns — skolénam ir skaidrs, ko tas dos, ja vin$
konkreto lietu zinas, pratis;

v'izmeérams — ir iesp&jams precizi parliecinaties, vai
planotais rezultats ir sasniegts.

v'skolénam saprotams — formul&juma izmantoti
bérniem saprotami vardi, viegli uztverams



* Prot

e ZINa

e Plano

* Analizé
e Formule
e [zverte
 Saskata
* Lieto

* Nosaka

* Samekleé informaciju

Veido

Izvélas piemérotako
panemienu

Izstasta

Salidzina

Izpilda

Uzraksta

Parveido



Ka zinat, vai stunda sasniedzamais rezultats ir
sasniegts?

velkt refleksiju

*1esp€ju robezas - atgriezeniska saite
uzreiz

*dot uzdevumus, la1 parliecinatos, ka
rezultats ir sasniegts



Macibu stunda — macisanas iedzilinoties

sashiedzamais rezultats

Aktualizacija

Jégpilni uzdevumi
Apjégsana

Refleksija



Jégpilni uzdevumi — soli pa solim uz
sasniedzamo rezultatu

(@ depositphotos



Divas pieejas

Dari kda es

Skoléns

- sanem paraugu,
algoritmu

- izpilda péc parauga un
vingrinas

Macisands ar izpratni

Skoléns

- kas tas ir?

- ka to var izdarit?
- ko tas nozimée?

- dara, veido savu algoritmu un
vingrinas



Pamatdarbibas (B.Blima taksonomija)

Dimensija

darbibas

Izvértesana
(radiSana)

Pretstatit, izvértét, pamatot, apsaubit, kritizet, salidzinat, izlemt, aizstavet, vértét,
izvéléties, interpretét, spriest par, paredzet, novertét ar atzimi, ranzet, atrisinat
probléemas

Sinteze Integrét, kombinét, apvienot, atvasinat no, projektét, diskutét par, argumentet,
kategorizét, formulét, izgudrot, projektét, planot, modificét, izgatavot, razot,
parstrukturéet, izmainit, uzlabot

Analize analizet, atskirt, attiecinat, sakartot, atdalit, izvéléties, salidzinat, izskaidrot, klasificét,

izsekot izcelSanos, sadalit sastavdalas, debatét, eksperimentét ar, pétit, attiecinat pret,
sikak iedalit, parbaudit

Pielietosana

lietot, izmantot, atrisinat, aprekinat, paredzet, parbaudit, pilnveidot, izmainit, modificét,
izskaidrot, darboties ar, organizét, izgatavot, stradat ar, prasmigi apieties ar

Izpratne Interpretét, paredzét, apspriest, kopsavilkt, iztulkot, aprekinat, klasificét, diferencet,
izskaidrot, parbaudit, visparinat, paredzet, sniegt parskatu par, aptuveni novertét
Zinasanas atpazit, atrast, definét, identificét, aprakstit, apziméet, uzskaitit, numurét, iegaumét,

sakartot, nosaukt, organizét, atceréties, iegaumet, prezentét, dokumentéet




;‘LBQUS’U In apkopoju informaciju sekoju vienkarsam instrukcij

I y J J J Defineju, kombinéju, a‘pﬁikstu,

pielietoju prasmes, sakartoju faktus

V/rspuse/as zmaéanﬁ'" A B Identlflceju, zinu nosaukt, g
a

Analizéju, izskaidroju célonus,
kritizéju, salidzinu un pretnostatu,
apstridu, attaisnoju

Radu, formuléju, generéju,
atspoguloju, teoretizéju

- N ﬁ&}
ledzilinasanas - '
izmantoju infermaciju

v

John Hattie, izmantojot SOLO Taksonomiju




Jégpilnu uzdevumu kriteriji

* Palidz skolenam sasniegt rezultatu (ir skaidrs, ko ar so
uzdevumu var iemacities un ka ar to tuvoties mérkim)

* letver atbalsta struktiiru skoléenam (atgriezeniska saite, vide
— gan fiziska, gan emocionala)

* Atbilst skoléenu esosajam zinasanam, prasmém, pieredzei
(diferenciacijas iespéjas, iespéja praktizéties, tiek izmantotas
ieprieksejas zinasanas)

* Nepieciesams domat (augstakie izzinas darbibas limeni —
interpretésana, analize, sintéze, novértésana)

* Uzdevumi ir daudzveidigi un ietver autentiskas situacijas
(situacija ir skolenam aktuala, iz dzives)



Pedagogs, kas vada macisanos
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Akcentu parbide

*No zinaSanam uz zinasanu lietoSanu
daudzveidagas situacijas un kontekstos

*no gatavu zinaSanu nodoSanas un
atprasisanas uz sarunu, produktiviem
uzdevumiem

*no frontala procesa uz sadarbibu,
iesaistiSanos

*no tikal summativas veért€Sanas uz jegpilnu
atgriezenisko saiti par maciSanas
procesu

DZM IC



Pedagogs, kurs vada macisanos

*ledvesmo, virza un atbalsta skolénus izaugsmeé

*Veido fiziski un emocionali drosu, attistosu un
ieklaujosu macibu vidi

*Pamatigi parzina savu macibu jomu un
priekSmetu(s) un mak to(s) prasmigi macit

*Plano macibas stratégiski un tas efektivi isteno

*Pilnveido savu profesionalo praksi un
sadarbojas ar kolégiem un vecakiem skolenu
macisanas atbalstam



Macibu stunda — macisanas iedzilinoties

sashiedzamais rezultats

Aktualizacija
Jégpilni uzdevumi
Apjégsana
domat par macisanos

Refleksija



PLANOSANA UZRAUDZISANA NOVERTESANA

1. Kads ir 1. Vai man ir izpratne par 1. Val sasniedzu
uzdevums? to, ko daru? merki?
2. Kads ir mans 2. Kada ir uzdevuma 2. Kas man
meérkis? nozime? palidzéja sasniegt
merki?
3. Kadu informaciju 3. Val sasniedzu savu 3. Kas man
un stratégijas merki? traucéja?
lietoSu?

4. Cik daudz laika 4. Vai man nepiecieSams 4. Ko nakamo reizi
un citu resursu man veikt izmainas? darisu citadak?
vajadzes?



1. [imenis. lesacejs.

Neapzinas savas zinasanas. Nedoma par konkrétam
iemacisSanas stratégijam.

2. [imenis. Apzinats lietotajs.

Zina kaut ko par dazadiem domasanas veidiem, pieméram,
ideju generéSana vai ieradijumu meklésana. Domasana
lielakoties nav planota vai virzita ar nodomu.

3. Imenis. Stratégisks lietotajs.

Organizé savu domasanu ar problému risinaSanas un citiem
domasanas panémieniem. Parzina un lieto atbilstoSas
kontekstam iemaciSanas stratégijas, lai labak iemacrtos.

4. [imenis. Domajoss lietotajs.

Bez stratégiskiem panémieniem lieto refleksijas par savu
macisanos, prognoze kas notiks, péc macisanas procesa
izvérté savu darbibu un secinajumus izmanto talakas
maciSanas uzlabosanai.

(Perkins)



Pasvadita macisanas

*Kads ir uzdevums/probléma?

*Kadas ir lidzibas/ atskiribas ar iepriekséjam
zinasanam?

*Ka es pamatosu savus secinajumus?

*Kuru visefektivako stratégiju saja uzdevuma
izmantosu? Kapéc izmantosu So stratégiju?

*Vai risinajums sniedz jégpilnu atbildi?

*\/ai esmu apmierinats, ka tiku gala ar
uzdevumu?



Macibu stunda — macisanas iedzilinoties

sashiedzamais rezultats

Aktualizacija
Jégpilni uzdevumi
Apjégsana
domat par macisanos

Refleksija
atgriezeniska saite



Vértésana = atgriezeniska saite?




* Izmantojamai - vérstai uz to, kas jadara, lai
pilnveidotos

* Detalizetai - nevar palikt tikai pie situacijas
konstatéjuma

* Operativai — 1staja laika, tulitéja reakcija uz paveikto
* Diskretai — veltitai konkrétam skolénam

e\/értéjumu var izteikt ar punktiem, simboliem,
aprakstosi

Negativs vertejums neko neiemaca. Ne katrs pozitivs
vertejums ir kvalitativs.



Vertésana, lai macitos

Skolotajs:

* skaidro macisanas merkus un snieguma kritérijus, panak
skolénu izpratni par tiem,

 veido efektivas sarunas klase, izmanto uzdevumus un
aktivitates, kas dod datus, faktus, pieradijumus par macisanos,

* nodrosina tadu atgriezenisko saiti, kas palidz skoléniem virzities
uz prieksu,

* aktivize skolenu sadarbibu macoties un dodot savstarpéju
atgriezenisko saiti, lai vini palidzétu viens otram,
* veicina skolénu metakogniciju, motivaciju, pasvertejumu,
atbildigumu par savu macisanos.
Wiliam and Thompson (2007)



Strukturéti apraksti un piemeri

Limena noteiksana
Ka fikset Transkripcija
noverojumus?

i . Dienasgramata
Skaitisana / kodésana



*Jebkurai vérosanai nepieciesams
konkrets merkis un strukttra, lai analize
butu fokuséta, balstitos uz novérotajiem
faktiem.

*Saja gadijuma var lidzét vérosanas
pieraksti, gatavojoties analizet, ka
skolotajs vada macisanas procesu.



e Lai stundu analize butu efektiva,
nepiecieSama savstarpéja uzticiba starp
kolegiem, zinot, ka meérkis ir panakt
produktivaku macibu procesu.

*Svarigaka ir stundas analizes kvalitate un
lai bUtu iespéjams macities visiem
iesaistitajiem kolégiem.



Secinajumi pec sarunas

*\ai stundas analizes, sarunas rezultata ir pienemti
lémumi turpmakai darbibai?

*Vai ir skaidrs, kads atbalsts sniegts skolotajam un ka ir
iespéja pilnveidoties?

*\ai abas puses apmierinatas ar AS
sniegSanas/sanemsanas rezultatu?



Stundas analize un AS sniegSana

* AS sniedzéjs noskano pozitivai sarunai, 3P pieeja —
paslave, pajauta, piedava;

* Kritisko ielikt jautajuma nevis kritika, lai skolotajs,
atbildot, pats atrod kludu;

e Sakot ar jautajumiem, var izsaukt uz “cinu”- jautajums
atbilde — aizstavésanas, pastaveésana par savu taisnibu;

* Jautajums «Kapéc?» liek taisnoties un skaidroties,
labak jautajums «Ka?»

*Visefektivak, ja notiek saruna — vieta domasanai gan
skolotajam, gan vérotajam.



Padoma!

Ka man veicas ar AS sniegsanu
*skoléniem

*kolégiem, parrunajot verotas stundas?



Stundu verosSanas kultura skola

 Metodiskas dienas
* «Mazas grupas»

 Atvéléets laiks stundu vérosanai, laiks sarunai péc
stundas

* lesakumam katram skolotajam - «panakumu
garsu», gandarijumu no padarita darba

* Skola starp pedagogiem valda savstarpéja uzticiba
*Veseligs mikroklimats
* Kolégu un administracijas atbalsts



Skolotaja pasrefleksija

*\ai es sodien sasniedzu to, ko véléjos?
*Vai es biju pietiekami sagatavojusies, lai rosinatu
skolénu maksimalu macisanos?

« Ko tiesSi es veicu labi? Kas veidoja izdosanas
pamatu?

* Ko es varéetu darit labak? Kas man nepieciesams, lai
to sasniegtu?

e Kadu 1pasi nozimigu prasmi/informaciju es véléjos
attistit/sniegt? kas liecina par Sis prasmes/
informacijas apguvi?

* Ko es Sodien/ Sonedé| esmu iemacijusies pats?



Nav svarigi, cik daudz resursu Tev ir.

Ja Tu neproti tos izmaniot,
Tev vienmeér bus par maz.







Kontaktinformacija

Andzela Sokolova

Marupes Valsts gimnazija
direktora vietniece

Talr. +371 26324789

E-pasts: angela.sokolova@inbox.lv



