Parmainu process “Lideris mani” konteksta ar 21.gs. prasmém, jauna izglitibas satura kompetencém un audzinasanas vadlinijam

Programmas “Lideris mant”
paradumi

Audzinasanas vadlinijas, izkopjamie tikumi

Jauna izglitibas satura kompetences - 21.gs prasmes un caurviju

prasmes

1.paradums

ESI PROAKTIVS!

Izvéles paradums

Man ir briva izvéle, un es atbildu par savu
izveli.

Uznemas iniciativu.

Lieto proaktivu valodu.

Paplasina savu ietekmes loku.

letekmé parmainas!

Spé€ja brivi un patstavigi domat, atbildiga riciba.
Briviba ka iespéja 1stenot savus centienus un
meérkus.

Atbildiba — griba un spéja paredzét savas izvéles un
ricibas sekas

Komunikacija

-iesaistiSanas saruna par savam idejam
Kritiska domasana

-spéja analizét, izvértét, argumentét

2.paradums

SAC AR REZULTATA VizIJU!

Vizijas paradums

Dzivo saskana ar savu planu.

(Vizija — izcils rezultats ilga laika.
Misija — kada veida més iesim So celu.
Vértibas — masu sadarbibas principi.)
REDZI — DARI — IEGUSTI

Pasaudzinasana, sevis apzinasanas, pasizzina.
Izpratne par vértibam.

Sadarbiba

-Spéja un prasme pienemt lémumu.
Kritiska domasana

-spéja analizét, definét, izvértét.

3.paradums

SAC AR SVARIGAKO!

Prioritasu paradums

Efektivitate prasa apnémibu rikoties saskana
ar manam prioritatém.

Plano savu dienu, nedélu!

Atmet mazsvarigo!

Spé€ja brivi un patstavigi domat, atbildiga riciba
Gribas audzinasana, pasdisciplina.

Meérktieciga attieksme pret darbu.

Spé€ja atteikties no nevajadziga, atturésanas no t3,
kas traucé personas attistibu

Sadarbiba

-Sp€ja un prasme izvirzit mérkus;
-Spéja un prasme parvaldit laiku (laika
menedZments)

Kritiska domasana

-spéja salidzinat un pretnostatit

4.paradums

DOMA PAR ABPUSEJU IEGUVUMU!
Efektivas ilgtermina attiecibas balstas uz
savstarpéju cienu un abpuséju uzvaru.
Komandas darbs.

Pilnvértigas attiecibas.

Lidzsvaro drosmi un toleranci.
Abpuséjas uzvaras vienosanas.

Ciena pret sevi un citiem.

Sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba.

Drosme — rakstura stingriba, cienpilna riciba.
Godigums — darbu un vardu saskana.

Uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un
vadiba, respektéjot savu citu cilvéku brivibu, ka art
cienot sevi un citus.

Savstarpéjs atbalsts

Komunikacija

-ievérot noteiktas normas kada vide;
-informacijas un zinu kritiska
izvertésana;

Sadarbiba

-sp€éja un prasme sadalit atbildibas starp
komandas dalibniekiem;

-komandas veidoSanas prasme

-spéja vadit, delegét un stradat

Caurviju prasmes

O

O O O O O O

Pasizzina
Pasvadiba
Domasana
RadoSums
Sadarbiba
Lidzdaliba
Digitala
pratiba
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5.paradums

VISPIRMS CENTIES SAPRAST UN TAD TIKT
SAPRASTS!

Abpuséjas sapratnes paradums

Lai veidotu efektivu saskarsmi ar mani, jums
vispirms mani jasaprot.

Klausies empatiski!

Ciena pret citiem.

Atbildiba rikoties, respektéjot cita cilvéka cienu un
brivibu.

Laipniba — véliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba.
Lidzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra
pardzivojumos un aktivs atbalsts.

Dialogs ar citiem.

Tolerance.

Komunikacija

- sp€ja analizet situacijas;

- aktiva klausiSanas;

Kritiska domasana

-spéja izprast célonus un sekas,
izskaidrot, izvertet, raksturot,
argumenteét;

-spé€ja étiski un empatiski pienemt
[emumu.

6.paradums

ESI SINERGISKS!

Radosas sadarbibas paradums

Veselums ir lielaks par ta daJu summu.

Lieto radosu sadarbibu.

Kopa més varam atrast labaku un efektivaku
risinajumu

Sadarbiba izglitoSanas procesa un arpus ta.
Savstarpéjs atbalsts un ricibas saskanotiba, spéja
kompleksi risinat problémas.

Spéja uznemties risku.

Radosa domasana

- meklé idejas, rada inovacijas, kaut ko
jaunu no esosa

- spéja parveidot jeb paskatities uz kaut
ko no cita skatu punkta

- problému risinasana;

- Spéja uzdot jautajumus, izzinat
nezinamo

Sadarbiba

-Spéja un prasme izvértét un fiksét
idejas;

-spéja adaptéties un uznemties risku

7.paradums

UZASINI ZAGI!

AtjaunoSanas paradums

Mes uzturam savu fizisko, sociali
emocionalo, mentalo (prata) un
eksistencialo formu

Esi stiprs gritos brizos!

Veselibu veicinoSu un drosu paradumu izkopsana.
Izlemiba, rakstura stingriba.
Emociju izpausmju kontrole un vadiba.

Caurviju prasmes
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